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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
? Séance du 25 septembre 2018

L'an deux mil dix-huit, vingt-cing septembre, le Conseil Municipal, ddment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la mairie
de la Ville d'Ingré, sous la Présidence d’Amaud JEAN, 1° adjoint.

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 29
Nombre de conseillers municipaux présents : 23
Nombre de votes contre : 0
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de votes pour : 29
Nombre de suffrages exprimés : 29

Date de convocation du Conseil Municipal le 18 septembre 2018

Présents : Arnaud JEAN, Héléne LORME, Marie-Claude BLIN, Claude FLEURY, Evelyne CAU, Hélyette SALAUN, Guillaume
GUERRE, Franck VIGNAUD, Laurent JOLLY, Magalie PIAT, Catherine MAIGNAN, Jean-Louis TOURET, Frangois LENHARD,
Michele LUCAS, Christine CABEZAS, Pascal SUDRE, Daniel HOAREAU, Sylvie SIGOT, Roselyne RAVARD, Philippe
GOUGEON, Nicole PERLY, Bernard HOUZEAU, Patricia MARTIN.

Absents excusés :

Christian DUMAS, ayant donné pouvoir a Arnaud JEAN,

Jenny OLLIVIER, ayant donné pouvoir & Claude FLEURY,
Baptiste JAUNEAU, ayant donné pouvoir 2 Héléne LORME,
Nadége FONTAINE, ayant donné pouvoir 4 Guillaume GUERRE,
Loic FAYON, ayant donné pouvoir & Roselyne RAVARD,

Benoit COQUAND, ayant donné pouvoir &8 Bernard HOUZEAU.

Début de la séance : 19h00 Fin de la séance : 21h33 Secrétaire : Magalie PIAT

RESSOURCES HUMAINES

DL.18.076 - Protection sociale complémentaire : mandat au centre de gestion du Loiret pour la procédure
de passation d'une éventuelle convention de participation

Amaud JEAN expose :

Le Maire rappelle au Conseil que les employeurs publics peuvent contribuer financiérement a la couverture santé
et/ou prévoyance de leurs agents, fonctionnaires comme non titulaires de droit public et de droit privé.
L'adhésion & une protection sociale complémentaire est facultative pour les agents actifs et retraités.

L'aide apportée aux actifs nest en aucun cas obligatoire pour les collectivités (loi n® 83-634 du 13 juillet 1983,
article 22 bis). Le montant de cette aide peut étre modulé par Femployeur selon le revenu ou la composition familiale
de I'agent, dans un but d'intérét social (article 23 du décret n°2011-1474 du 8 novembre 201 1).

Le dispositif réglementaire prévoit deux possibilités pour les collectivités qui souhaitent contribuer au contrat de
leurs agents :

- La contribution & priori sur tous les contrats qui ont été labellisés par des organismes agréés : procédure
de labellisation ;

- La contribution & un contrat négocié auprés des opérateurs (mutuelles, instituts de prévoyance ou
assureurs) via une convention de participation souscrite aprés mise en concurrence. Cette convention de
participation permet d’engager une véritable négociation sur les prestations et d’obtenir des conditions
tarifaires mutualisées et par conséquent attractives du fait des économies d'échelle. Par ailleurs seuls les
contrats souscrits auprés du ou des opérateurs retenus peuvent faire 'objet d’'un abondement.

L'employeur choisit entre ces 2 possibilités pour chacun des risques auxquels il souhaite participer, sans pouvoir
recourir aux 2 simultanément pour un méme risque.

L'article 25 de la loi du 26 janvier 1984 reconnait la compétence des Centres de Gestion pour conclure une
convention de participation pour le compte des collectivités et établissements de leur ressort géographique qui le
demandent.

De ce fait le Centre de Gestion du Loiret s'est engagé dans une procédure de convention de participation tant pour
le risque santé que pour le risque prévoyance pour la période 2014 - 2019. il va renouveler cette procédure pour
la période 2020 — 2025 ; il propose aux collectivités intéressées de se joindre a cette procédure en lui donnant
mandat par délibération.

A l'issue de cette consultation les garanties et taux de cotisation obtenus seront présentés aux collectivités qui
conserveront I'entiére liberté de signer ou non, aprés avis du comité technique, la convention de participation qui
leur sera proposée.
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C'est lors de cette signature que les collectivités arréteront le montant de la participation qu’elles compteront verser,
sans que celui-ci ne puisse étre égal a zéro, ni dépasser le montant total de la cotisation des agents.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code des Assurances,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 25,

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents,

Vu la directive 2004/18/CE du Parlement Européen et du Conseil du 31 mars 2004, relative a la coordination des
procédures de passation des marchés publics de travaux, de fournitures et de services,

Vu la saisine du CT en date du 11 septembre 2018 approuvant le choix de participer a la procédure engagée par
le Centre de Gestion du Loiret pour la mise en ceuvre d’'une convention de participation,

Aprés avis du Comité Technique du 11 septembre 2018 et aprés présentation en commission « Finances —
Ressources Humaines » du 11 septembre 2018, il est proposé aux membres du Conseil Municipal :

- de se joindre a la procédure de mise en concurrence pour la passation de la convention de participation
au titre du risque santé et/ou du risque prévoyance que le Centre de Gestion du Loiret va engager
conformément a l'article 25 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984, pour la période 2020 — 2025,

- et de prendre acte que les tarifs et garanties lui seront soumis préalablement afin qu'il puisse prendre la
décision de signer ou non la convention de participation souscrite par le Centre de Gestion.

Aprés délibération, le Conseil Municipal adopte a I'unanimité les propositions du rapporteur.

La présente décision peut faire l'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif d'Orléans dans un délai
de deux mois & compler de sa publication et de sa réception par le représentant de I'Etat.

INGRE, le 1° ecYobre 18

Acte rendu exécutoire aprés transmission au Représentant de 'Etat le : oc\' o\:»! e 218 . —
Publication le : , o(erp\;rc 2\

Notification le : , ocvohre Sty - / \
Le Maire V

:@t’}fv.‘u-.-hk_‘"{_'--
\ \ RIPRLiQUE FRANCHSE

“LOIRE

Christian DUMAS.
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